
（別紙３）

～ 令和8年3月27日

（対象者数） 11 （回答者数） 8

～ 令和8年3月20日

（対象者数） 9 （回答者数） 3

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

情報共有を図れるように療育ソフトを有効活用について進め

ています。

2

療育に入って直接アドバイスをいただけるように言語聴覚士

と調整しながら療育支援の強化をしていきます。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

早めに予定の調整を行い定期的に開催できるようにしていき

ます。また、内容についても参加しやすいものを検討してい

きます。

2

家庭でも活用できる内容を考えていきます。

3

・支援プログラムを大切にしている。 保護者の配布するお便りの内容に支援プログラムのねらいやそ

の様子を掲載し、保護者との情報共有を図れるように努めてい

ます。

○事業所名 児童発達支援事業所あすなろ園（児童発達支援）

○保護者評価実施期間
令和8年3月2日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間
令和8年3月2日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和8年3月27日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

個別の言語療法を毎週水曜日を中心に実施している。 言語聴覚士のアドバイスや記録を見て情報を共有し療育に取り

入れています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

父母の会の活動の支援や、保護者会等の開催等により、保護者

同士の交流の機会が設けられるなど、家族への支援がされてい

るか。また、きょうだい向けのイベントの開催等により、きょ

うだい同士の交流の機会が設けられるなど、きょうだいへの支

援がされていますか。

保護者負担の軽減を第一に考えていますが、保護者同士の交流

の機会や参観日を定期的に開催できるように検討しています。

事業所では、事故防止マニュアル、緊急時対応マニュアル、防

犯マニュアル、感染症対応マニュアル等が策定され、保護者に

周知・説明されていますか。また、発生を想定した訓練が実施

されていますか。

支援プログラムに策定したマニュアルを取り入れ、療育の活動

に反映させていきます。また、保護者に周知していくように努

めていきます。

事業所における自己評価総括表公表


